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Na temelju €lanka 60.a stavka 4. Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23),
Clanka 48. Pravilnika o radu Prehrambeno-biotehnolodkog fakulteta (KLASA: 112-01/15-01/01,
URBROJ: 251-69-03-15-24 od 29. travnja 2015. godine) te ¢lanka 14. stavka 6. Statuta Sveucili§ta u
Zagrebu Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta (KLASA: 007-01/23-01/01; URBROJ: 251-69-01-23-1,
od 29. srpnja 2023. godine), dekanica donosi

ODLUKU
o rasporedu radnog vremena radnika u Jedinici za opée poslove

Clanak 1.
(1) Ovom Odlukom odreduje se raspored radnog vremena radnika u Jedinici za opée poslove,
ustrojstvenoj jedinici Sveucililta u Zagrebu Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta (u daljnjem
tekstu: Fakultet).

(2) Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovoj Odluci odnose se jednako na muski i
Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u mugkom ili Zenskom rodu.
(3) Pojedini pojmovi koriSteni u ovoj Odluci imaju sljedeée znagenje:
1. neposredno nadredeni radnik - radnik koji neposredno rukovodi ustrojstvenom jedinicom u
kojoj je ustrojeno radno mjesto na kojem je odredeni radnik zaposlen

2. samoinicijativni rad - rad koji nije izravno ili neizravno naloZen od strane Fakulteta

3. mjesto rada - svako mjesto na kojemu radnik mora biti, ili na koje mora iéi, ili kojemu ima
pristup tijekom rada zbog poslova koje obavlja za Fakultet.

Clanak 2.
(1) Puno radno vrijeme iznosi 40 sati tjedno.

(2) Tjedno radno vrijeme rasporedeno je na pet dana u tjednu, od ponedijeljka do petka.

(3) Dnevno radno vrijeme iznosi osam sati.

Clanak 3.
(1) Dnevni raspored radnog vremena radnika iz ¢lanka 1. ove Odluke odreduje se svaki radni dan
od 08:00/09:00 sati do 16:00/17:00 sati (klizno radno vrijeme).

(2) Radnici imaju pravo na odmor u tijeku rada (stanku) u trajanju od 30 minuta, koju mogu koristiti
uvremenu od 11:00 do 14:00 sati.
Clanak 4.
(1) 1znimno od ¢&lanka 3. stavka 1. ove Odluke, dnevni raspored radnog vremena odreduje se kako
slijedi:
1. radnici u Radionici svaki radni dan od 06:00/07:00 do 14:00/15:00 sati (klizno radno vrijeme)

2. radnica na radnom mjestu voditelja spremaéica svaki radni dan od 06:00/07:00
do 14:00/15:00 sati (klizno radno vrijeme)

3. radnice na radnom mjestu spremacica svaki radni dan od 06:00/08:00 do 14:00/16:00 sati
(klizno radno vrijeme).
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(2) 1znimno od ¢lanka 3. stavka 2. ove Odluke koritenje odmora u tijeku rada (stanke) odreduje se
kako slijedi:

1. radnici iz stavka 1. tocke 1., 2. i 3. ovoga €lanka imaju pravo na odmor u tijeku rada (stanku)
u trajanju od 30 minuta, koju mogu koristiti u vr.emenu od 10:00 do 12:00 sati.

Clanak 5.
(1) Voditelj Sluzbe za informati¢ku potporu duZan je organizirati neprekidni rad Sluibe za
informaticku potporu svaki radni dan u vremenu od 8:00 do 17:00 sati, na nacin da osigura prisutnost
na radu najmanje jednog radnika u Sluzbi za informati¢ku potporu u navedenom vremenu.

(2) Voditelj Radionice duZan je organizirati neprekidni rad Radionice svaki radni dan
u vremenu od 6:00 do 15:00 sati, na nacin da osigura prisutnost na radu najmanje jednog radnika u
Radionici u navedenom vremenu.

(3) Voditeljica spremacica duZna je organizirati neprekidno obavljanje poslova spremacica svaki radni
dan u vremenu od 6:00 do 16:00 sati, na nacin da osigura prisutnost na radu najmanje dvije
spremacice u navedenom vremenu.

Clanak 6.
Dnevni raspored radnog vremena radnika iz ¢lanka 1. ove Odluke koji rade u nepunom radnom
vremenu, utvrduje se dogovorom radnika i neposredno nadredenog radnika unutar odgovarajuceg
raspona kliznog radnog vremena.

Clanak 7.
Samoinicijativni rad izvan tjednog ili dnevnog rasporeda radnog vremena, ne smatra se radnim
vremenom, slijedom ¢ega se isti ne evidentira.

Clanak 8.
Radnici se za vrijeme radnog vremenu ne smiju, bez odobrenja neposredno nadredenog radnika,
udaljavati s mjesta rada, osim radi koristenja odmora u tijeku rada (stanke).

Clanak 9.
(1) Ova Odluka stupa na snagu 12. sije¢nja 2026. godine.

(2) Ova Odluka objavit ¢e se na mreznim stranicama Fakulteta.

—

: DEKANICA //

prof. dr: sc. Yerica Dragovic-Uzelac

Ova Odluka objavljena je na mreznim stranicama Fakulteta 18- (2. 2025. godine.

Dostaviti:

1. SluZba za ljudske resurse, pravne i opce poslove
2. mreine stranice Fakulteta
3. Arhiva dekana
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